Приложение __

к приказу № __ от _______ 2017 г.

3. Организационный раздел  основной образовательной программы 

основного общего образования

3.1. Учебный план основного общего образования (5-7 классы)
Общие положения

Учебный план ГБОУ школы № 404 Санкт-Петербурга (далее – образовательная организация) – документ, который определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации обучающихся.

 Учебный план образовательной организации, реализующей основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, сформирован в соответствии с требованиями :

Федерального Закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

Федерального базисного учебного плана, утвержденного приказом Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 № 1312 (далее – ФБУП-2004);
Федерального компонента государственных образовательных стандартов общего образования, утвержденного приказом Министерства образования Российской Федерации 
от 05.03.2004 № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» (далее – ФКГОС) (для VIII-XI (XII) классов);
Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (далее – ФГОС начального общего образования);
Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 (далее – ФГОС основного общего образования)  (для V-VII классов образовательных организаций, а также для VIII-IX классов образовательных организаций, участвующих в апробации ФГОС основного общего образования в 2017/2018 учебном году);
Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации» от 31.01.2012 №69 «О внесении изменений в федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской Федерации от 5 марта 2004 г. №1089»;
Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации» от 07.06.2017 №506 «О внесении изменений в федеральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской Федерации от 5 марта 2004 г. №1089»;
Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации» от 01.02.2012 №74 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004 г. №1312»; 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015;
Методического письма Министерства образования Российской Федерации от 25 марта 1999 г. №389/11-12 «О преподавании Основ Безопасности Жизнедеятельности в начальной школе»;

Методического письма Министерства образования Российской Федерации от 04.03.2010 №03-413 «О методических рекомендациях по реализации элективных курсов»;

Методического письма Министерства образования Российской Федерации от 12.05.2011 № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального образовательного стандарта общего образования»;

Методического письма Министерства образования Российской Федерации от 25.05.2015 №08-761 «Об изучении предметных областей: «Основы религиозных культур и светской этики» и «основы духовно-нравственной культуры народов России»;
Федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 №253;

Перечня организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.06.2016 №699;

Санитарно-эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утвержденных постановлением Главного государственного врача Российской Федерации от 29.12.2010 №189 (далее – СанПиН 2.4.2.2821-10);

Распоряжения Комитета по образованию от 14.03.2017 № 838-р «О формировании календарного учебного графика образовательных учреждений Санкт-Петербурга, реализующих основные общеобразовательные программы, в 2017/2018 учебном году»;
Распоряжения Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 20.03.2017 №931-р «О формировании учебных планов общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга, реализующих основные общеобразовательные программы, на 2017/2018 учебный год»;
Распоряжения Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 19.06.2017 №2063-р «О внесении изменения в распоряжение Комитета по образованию от 20.03.2017 №931-р»;
Инструктивно-методического письма Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 21.05.2015 № 03-20-2057/15-0-0 «Об организации внеурочной деятельности при реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования в образовательных организациях Санкт-Петербурга»;

Инструктивно-методического письма Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга от 24.03.2017 № 03-28-1493/17-0-0 «О формировании учебных планов общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга, реализующих основные общеобразовательные программы, на 2017/2018 учебный год».

Учебный план является частью образовательной программы образовательной организации. Образовательная организация разрабатывает образовательную программу в соответствии с ФГОС начального общего и основного общего образования и с учетом примерных основных образовательных программ начального общего и основного общего образования, в соответствии с ФКГОС и ФБУП-2004.
Учебный план образовательной организации на 2017/2018 учебный год обеспечивает выполнение гигиенических требований к режиму образовательного процесса, установленных СанПиН 2.4.2.2821-10, и предусматривает:

4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования для I-IV классов;
5-летний нормативный срок освоения образовательных программ основного общего образования для V-IX классов;
2-летний нормативный срок освоения образовательных программ среднего общего образования для X-XI классов.
Учебный год в образовательной организации начинается 01.09.2017.

Начало учебного года может переноситься при реализации общеобразовательной программы в очно-заочной форме не более чем на один месяц, в заочной форме обучения – не более чем на три месяца.

Устанавливается следующая продолжительность учебного года:

I класс – 33 учебные недели;

II-IV классы – не менее 34 учебных недель;

V-IX классы – не менее 34 учебных недель (не включая летний экзаменационный период в IX классах);

X-XI классы – не менее 34 учебных недель (не включая летний экзаменационный период в XI классах).

Для профилактики переутомления обучающихся в годовом календарном учебном графике предусмотрено равномерное распределение периодов учебного времени и каникул.

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана образовательной организации, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, в совокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки, установленную СанПиН 2.4.2.2821-10. Организация профильного обучения в X-XI классах не приводит к увеличению образовательной нагрузки. Выбору профиля обучения предшествует профориентационная работа.

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена 
в течение учебной недели.

Общий объем нагрузки в течение дня не должен превышать:

· для обучающихся I классов – не превышает 4 уроков и один день в неделю – не более 5 уроков, за счет урока физической культуры;
· для обучающихся II-IV классов – не превышает 5 уроков и один день в неделю – не более 6 уроков, за счет урока физической культуры;
· для обучающихся V- VII классов – не более 7 уроков;
· для обучающихся VIII-XI классов – не более 8 уроков.

Объем домашних заданий (по всем предметам) таков, чтобы затраты времени на его выполнение не превышали (в астрономических часах): во II-III классах – 1,5 ч., в IV-V классах – 2 ч., в VI-VIII классах – 2,5 ч., в IX-XI классах – до 3,5 ч.

Обучение в первых классах осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:

· учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;
· использование «ступенчатого» режима обучения (в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май – по 4 урока по 45 минут каждый);
· обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий;
· дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.

Использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии осуществляется следующим образом. В сентябре-октябре проведение четвертого урока  и один раз в неделю пятого урока (всего 48 уроков) проводятся в нетрадиционной форме: целевые прогулки, экскурсии, уроки-театрализации, уроки-игры. Содержание нетрадиционных уроков должно быть направлено на развитие и совершенствование движения обучающихся. Уроки в нетрадиционной форме распределяются в соответствии с рабочими программами учителей следующим образом: 24 урока физической культуры и 24 других урока в нетрадиционной форме (4-5 экскурсий  по окружающему миру, 3-4 экскурсии по изобразительному искусству, 4-6 нетрадиционных занятий по технологии; 4-5 уроков-театрализаций по музыке, 6-7 уроков-игр и экскурсий по математике (кроме уроков русского языка и литературного чтения)).

Режим работы по пятидневной учебной неделе определяется образовательной организацией в соответствии с СанПиН 2.4.2.2821-10.

В I-VII классах обучение организовано в условиях пятидневной учебной недели (при соблюдении гигиенических требований к максимальным величинам недельной образовательной нагрузки согласно СанПиН 2.4.2.2821-10).

В целях реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с образовательной программой образовательной организации осуществляется деление классов на две группы:

· при реализации основных общеобразовательных программ начального общего и основного общего образования при проведении учебных занятий по «Иностранному языку» (II- IX классы), «Технологии» (V-VIII классы), «Информатике и ИКТ» (V- IX классы), элективным учебным предметам (IX классы) при наполняемости классов 25 и более человек;
· при реализации основных общеобразовательных программ среднего общего образования при проведении учебных занятий по «Иностранному языку», «Технологии», «Физической культуре», «Информатике и ИКТ», элективным учебным предметам при наполняемости классов 25 и более человек.

При наличии необходимых условий и средств возможно деление на группы классов с меньшей наполняемостью при проведении занятий по учебным предметам.

 Промежуточная аттестация обучающихся проводится с целью:

· установления фактического уровня теоретических знаний и понимания обучающимися по предметам обязательного компонента учебного плана, их практических умений и навыков; соотнесения этого уровня с требованиями образовательного стандарта в переводных классах;

· оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы начального и основного общего образования в классах, реализующих ФГОС НОО, ФГОС ООО; 

· повышения ответственности обучающихся за результаты образовательного процесса, объективной оценки усвоения учащимися образовательных программ каждого года обучения. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в следующих формах: тестирование, защита проектных (творческих) работ, итоговые контрольные работы и др. В соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО формой промежуточной аттестации межпредметных результатов учащихся также является комплексная работа на межпредметной основе.

Перечень и количество предметов, форма проведения промежуточной аттестации определяется на заседании Педагогического совета школы и утверждается приказом директора.

 При организации обучения в очно-заочной и (или) заочной формах учебный план должен быть основан на требованиях ФГОС начального общего и основного общего образования или ФБУП-2004. Уменьшать количество обязательных учебных предметов запрещено. Соотношение часов классно-урочной и самостоятельной работы обучающихся определяется образовательной организацией самостоятельно.

При организации обучения в очной, очно-заочной и (или) заочной формах учебный план образовательной организации должны быть предусмотрены часы для проведения промежуточной и(или) итоговой аттестации обучающихся аттестации обучающихся.

 Образовательная организация для использования при реализации образовательных программ выбирает:

· учебники из числа входящих в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования (приказ Минобрнауки России от 31.03.2014 № 253);
· учебные пособия, выпущенные организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию 
при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования (приказ Минобрнауки России от 09.06.2016 № 699).

Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями определяется исходя из расчета:

· не менее одного учебника в печатной или электронной форме, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основных общеобразовательных программ;
· не менее одного учебника в печатной или электронной форме или учебного пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана основных общеобразовательных программ.

Библиотечный фонд образовательной организации при реализации основной образовательной программы начального общего, основного общего образования в соответствии с ФГОС начального общего и основного общего образования укомплектован печатными или электронными информационно-образовательными ресурсами по всем предметам учебного плана (учебниками, в том числе учебниками с электронными приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической литературой и материалами, дополнительной литературой).
 Учебная нагрузка педагогических работников определяется с учетом количества часов по учебному плану, рабочим программам учебных предметов, образовательным программам в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре».

При определении учебной нагрузки педагогических работников учитывается вся учебная нагрузка, предусмотренная образовательной программой образовательной организации. Нагрузка педагогических работников, ведущих занятия в рамках внеурочной деятельности, при тарификации педагогических работников устанавливается как педагогическая нагрузка по основной должности. Оплата труда педагогических работников, ведущих занятия в рамках внеурочной деятельности, устанавливается с учетом всех коэффициентов конкретного педагогического работника. Часы коррекционно-развивающих занятий, определенные образовательной программой образовательной организации, реализующей адаптированные основные общеобразовательные программы, также подлежат тарификации.

Пояснительная записка к учебному плану для V-VII классов

Учебный план образовательной организации, реализующий образовательную программу основного общего образования в соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования, используется в 2017/2018 учебном году в V-VII классах образовательной организации.

Учебный план основного общего образования образовательной организации обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС основного общего образования, определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам (годам обучения). 

Основная образовательная программа основного общего образования включает один учебный план.

Для развития потенциала обучающихся, прежде всего одаренных детей и детей 
с ограниченными возможностями здоровья, разрабатываются с участием самих обучающихся и их родителей (законных представителей) индивидуальные учебные планы.

В учебном плане V-VII классов предусматривается работа в режиме 5-дневной учебной недели, при этом предельно допустимая аудиторная нагрузка не превышает норму, установленную СанПиН 2.4.2.2821-10.

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.

Предметная область «Русский язык и литература» в V-VII классах представлена предметами «Русский язык», «Литература».

Предметная область «Иностранный язык» в V-VII классах представлена предметом «Иностранный язык», который реализуется через изучение английского языка.
Предметная область «Математика и информатика» в V-VI классах реализуется предметом «Математика», в VII классе – «Алгебра», «Геометрия», «Информатика».

Предметная область «Общественно-научные предметы» в V-VII классах представлена предметами «История», «География», а также в VI- VII классах - предметом «Обществознание». Учебный предмет «История» реализуется в V классе через изучение курсов «Введение в изучение истории» и «История Древнего мира», в VI- VII классах – «Всеобщая история» и «История России».

Предметная область «Естественнонаучные предметы» в V-VI классах представлена предметом «Биология», а также в VII классе – предметом «Физика».

Предметная область «Искусство» в V-VII классах представлена предметами «Музыка» и «Изобразительное искусство».

Предметная область «Технология» в V-VII классах представлена предметом «Технология». Изучение учебного предмета «Технология» обеспечивает активное использование знаний, полученных при изучении других учебных предметов; формирование и развитие умений выполнения учебно-исследовательской и проектной деятельности; формирование представлений о социальных и этических аспектах научно-технического прогресса. Учебный предмет «Технология» с учетом возможностей образовательной организации (наличие мастерских, оборудования и соответствующих инструментов) изучается в рамках направлений: «Технология. Технический труд», «Технология. Обслуживающий труд». Выбор направления обучения исходит из образовательных потребностей и интересов обучающихся, не проводится по гендерному признаку.

Предметная область «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности» в V-VII классах представлена предметом «Физическая культура». 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогического коллектива образовательной организации.

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, предусматривает увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов обязательной части, введение учебных курсов, обеспечивающих интересы и потребности участников образовательных отношений, другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся.

В целях сохранения преемственности при изучении учебного предмета «Обществознание» в V классе 1 час в неделю (34 часа в год) части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, отводится на изучение учебного предмета «Обществознание».
В целях обеспечения всеобщей компьютерной грамотности, формирования информационной культуры обучающихся, использования в образовательном процессе информационных технологий в V-VI классах 1 час в неделю (34 часа в год) части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, отводится на изучение учебного предмета «Информатика и ИКТ».

В целях повышения вычислительной культуры, усиления практической направленности предмета, развития логического мышления учащихся в VII классе 1 дополнительный час в неделю (всего 3 часа в неделю) части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, отводится на изучение учебного предмета «Алгебра».

В целях углубленного изучения отдельных разделов предмета в VII классе 1 дополнительный час в неделю (всего 2 часа в неделю) части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений, отводится на изучение учебного предмета «Биология».

Изучение учебного предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» в V-VII классах реализуется в рамках внеурочной деятельности образовательной организации      (1 час в неделю).

Изучение учебного предмета «История и культура Санкт-Петербурга» в V-VII классах реализуется в рамках внеурочной деятельности образовательной организации      (1 час в неделю).

Предметная область «Основы духовно-нравственной культуры народов России» (далее – предметная область ОДНКНР) в соответствии с ФГОС основного общего образования обеспечивает знание основных норм морали, культурных традиций народов России, формирование представлений об исторической роли традиционных религий и гражданского общества в становлении российской государственности.

Предметная область ОДНКНР является логическим продолжением предметной области (учебного предмета) ОРКСЭ учебного плана IV класса образовательной организации и в V классе реализуется через включение занятий по предметной области ОДНКНР во внеурочную деятельность в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся.

План внеурочной деятельности обеспечивает учет индивидуальных особенностей и потребностей обучающихся через организацию внеурочной деятельности. 

План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне основного общего образования (до 1750 часов за пять лет обучения, в год – не более 350 часов) с учетом интересов обучающихся и возможностей образовательной организации. Для реализации внеурочной деятельности на ступени основного общего образования отводится от 5 до 10 часов в неделю.
Внеурочная деятельность в V-VII классах направлена на социализацию обучающихся, интеграцию обучающихся в общество, развитие коммуникативных навыков, расширение кругозора, развитие познавательных интересов. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. 

Содержание занятий в рамках внеурочной деятельности формируется с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляться посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения.

Организационной моделью внеурочной деятельности образовательной организации является модель, представленная на основе оптимизации собственных образовательных ресурсов. 

Реализация программ внеурочной деятельности проводится без балльного оценивания результатов освоения.

Занятия в рамках внеурочной деятельности начинаются не ранее чем через 45 минут после окончания уроков. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся.
Внеурочная деятельность организуется за счет государственного финансирования.

Годовой учебный план основного общего образования 

	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество часов в год
	Всего

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	

	Обязательная часть

	Русский язык 
и литература
	Русский язык
	170
	204
	136
	102
	102
	714

	
	Литература
	102
	102
	68
	68
	102
	442

	Иностранные языки
	Иностранный язык
	102
	102
	102
	102
	102
	510

	Математика 
и информатика
	Математика
	170
	170
	
	
	
	340

	
	Алгебра
	
	
	102
	102
	102
	306

	
	Геометрия
	
	
	68
	68
	68
	204

	
	Информатика
	
	
	34
	34
	34
	102

	Общественно-научные предметы
	История
	68
	68
	68
	68
	102
	374

	
	Обществознание
	
	34
	34
	34
	34
	136

	
	География
	34
	34
	68
	68
	68
	272

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	
	68
	68
	102
	238

	
	Химия
	
	
	
	68
	68
	136

	
	Биология
	34
	34
	34
	68
	68
	238

	Искусство
	Музыка
	34
	34
	34
	34
	
	136

	
	Изобразительное искусство
	34
	34
	34
	34
	
	136

	Технология
	Технология
	68
	68
	68
	34
	
	238

	Физическая культура 
и основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	34
	34
	68

	
	Физическая культура
	102
	102
	102
	102
	102
	510

	
	Итого:
	918
	986
	1020
	1088
	1088
	5100

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при шестидневной учебной неделе
	170
	136
	170
	136
	136
	748

	Максимально допустимая недельная нагрузка при шестидневной учебной неделе
	1088
	1122
	1190
	1224
	1224
	5848

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при пятидневной учебной неделе
	68
	34
	68
	34
	34
	238

	Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной неделе
	986
	1020
	1088
	1122
	1122
	5338


Недельный учебный план основного общего образования 

	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю
	Всего

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	

	Обязательная часть

	Русский язык 
и литература
	Русский язык
	5
	6
	4
	3
	3
	21

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	Иностранные языки
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика 
и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	История
	2
	2
	2
	2
	3
	11

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура 
и основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	
	Итого:
	27
	29
	30
	32
	32
	150

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при шестидневной учебной неделе
	5
	4
	5
	4
	4
	22

	Максимально допустимая недельная нагрузка при шестидневной учебной неделе
	32
	33
	35
	36
	36
	172

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при пятидневной учебной неделе
	2
	1
	2
	1
	1
	7

	Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной неделе
	29
	30
	32
	33
	33
	157


Годовой и недельный учебный план V классов 
	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество

часов в год
	Количество

часов в неделю

	Обязательная часть
	
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	170
	5

	
	Литература
	102
	3

	Иностранный язык
	Иностранный язык
	102
	3

	Математика и информатика
	Математика
	170
	5

	Общественно-научные предметы
	История
	68
	2

	
	География
	34
	1

	Естественнонаучные предметы
	Биология
	34
	1

	Искусство
	Музыка
	34
	1

	
	Изобразительное искусство
	34
	1

	Технология
	Технология
	68
	2

	Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности
	Физическая культура
	102
	3

	
	Итого:
	918
	27

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при пятидневной учебной неделе
	68
	2

	Математика и информатика
	Информатика
	34
	1

	Общественно-научные предметы
	Обществознание
	34
	1

	Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной неделе
	986
	29

	Внеурочная деятельность
	до 340
	5-10


Годовой и недельный учебный план VI классов

	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество

часов в год
	Количество

часов в неделю

	Обязательная часть
	
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	204
	6

	
	Литература
	102
	3

	Иностранный язык
	Иностранный язык
	102
	3

	Математика и информатика
	Математика
	170
	5

	Общественно-научные предметы
	История
	68
	2

	
	Обществознание
	34
	1

	
	География
	34
	1

	Естественнонаучные предметы
	Биология
	34
	1

	Искусство
	Музыка
	34
	1

	
	Изобразительное искусство
	34
	1

	Технология
	Технология
	68
	2

	Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности
	Физическая культура
	102
	3

	
	Итого:
	986
	29

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при пятидневной учебной неделе
	34
	1

	Математика и информатика
	Информатика
	34
	1

	Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной неделе
	1020
	30

	Внеурочная деятельность
	до 340
	5-10


Годовой и недельный учебный план VII классов

	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество

часов в год
	Количество

часов в неделю

	Обязательная часть
	
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	136
	4

	
	Литература
	68
	2

	Иностранный язык
	Иностранный язык
	102
	3

	Математика и информатика
	Алгебра
	102
	3

	
	Геометрия
	68
	2

	
	Информатика
	34
	1

	Общественно-научные предметы
	История
	68
	2

	
	Обществознание
	34
	1

	
	География
	68
	2

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	68
	2

	
	Биология
	34
	1

	Искусство
	Музыка
	34
	1

	
	Изобразительное искусство
	34
	1

	Технология
	Технология
	68
	2

	Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности
	Физическая культура
	102
	3

	
	Итого:
	1020
	30

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений при пятидневной учебной неделе
	68
	2

	Математика и информатика
	Алгебра
	34
	1

	Естественнонаучные предметы
	Биология
	34
	1

	Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной неделе
	1088
	32

	Внеурочная деятельность
	до 340
	5-10


3.1.1. Календарный учебный график

Продолжительность учебного года
Начало 2017-2018 учебного года – 1 сентября 2017 года.
Продолжительность учебного года:

в 1 классах – 33 учебные недели;
во 2-11 классах – 34 учебные недели (не включая летний экзаменационный период в 9 и 11 классах).
Окончание учебных занятий 2017-2018 учебного года – 25 мая 2018 года.
Окончание учебного года 2017-2018 учебного года – 31 августа 2018 года.
Продолжительность учебных периодов
в 1-4, 5-9 классах учебный год делится на 4 четверти;

в 10-11 классах учебный год делится на 2 полугодия.
1-е классы

	Название

учебного периода
	Сроки учебного периода
	Продолжительность 

учебного периода

	
	Начало
	Окончание
	

	1 четверть
	01.09.2017
	29.10.2017
	8 недель (41 день*)

	2 четверть
	08.11.2017
	27.12.2017
	7 недель (36 дней*)

	3 четверть
	11.01.2018
	04.02.2018
	10 недель (48 дней*)

	
	12.02.2018
	23.03.2018
	

	4 четверть
	02.04.2018
	25.05.2018
	8 недель (40 дней*)

	 Год
	01.09.2017
	25.05.2018
	33 недели (165 дней*)


2-9 классы

	Название

учебного периода
	Сроки учебного периода
	Продолжительность 

учебного периода

	
	Начало
	Окончание
	

	1 четверть
	01.09.2017
	29.10.2017
	8 недель (41 день*/50 дней)

	2 четверть
	08.11.2017
	27.12.2017
	7 недель (36 дней*/43 дня)

	3 четверть
	11.01.2018
	23.03.2018
	11 недель (53 дня*/62 дня)

	4 четверть
	02.04.2018
	25.05.2018
	8 недель (40 дней*/47 дней)

	        Год
	01.09.2017
	25.05.2018
	34 недели (170 дней*/202 дня)


* - в условиях 5-дневной учебной недели.
10-11 классы
	Название

учебного периода
	Сроки учебного периода
	Продолжительность 

учебного периода

	
	Начало
	Окончание
	

	1 полугодие
	01.09.2017
	29.10.2017
	15 недель (93 дня)

	
	08.11.2017
	27.12.2017
	

	2 полугодие
	11.01.2018
	23.03.2018
	19 недель (109 дней)

	
	02.04.2018
	25.05.2018
	

	 Год
	01.09.2017
	25.05.2018
	34 недели (202 дня)


Сроки и продолжительность каникул
	Каникулы
	Классы
	Сроки каникул
	Продолжительность

каникул

	
	
	Начало
	Окончание
	

	Осенние
	1-11
	30.10.2017
	07.11.2017
	9 дней

	Зимние
	1-11
	28.12.2017
	10.01.2018
	14 дней

	Дополнительные
	1
	05.02.2018
	11.02.2018
	7 дней

	Весенние
	1-11
	24.03.2018
	01.04.2018
	9 дней

	Всего
	1
	
	
	39 дней

	
	2-11
	
	
	32 дня


Режим работы образовательного учреждения
Понедельник - пятница:  7.45 – 20.00
Суббота: 8.00 – 16.00
В воскресенье и в праздничные дни образовательное учреждение не работает.
На период школьных каникул приказом директора устанавливается особый график работы образовательного учреждения.
Продолжительность учебной недели  

· 5-дневная для 1-4 классов (ФГОС), обучающихся по общеобразовательным программам начального общего образования;
· 5-дневная для 5-7 классов (ФГОС), обучающихся по общеобразовательным программам основного общего образования;
· 6-дневная для 8-11 классов, обучающихся по общеобразовательным программам основного общего образования и среднего общего образования.
Начало занятий в 8 часов 15 минут.
Обучение осуществляется в 1 смену.
Занятия в рамках внеурочной деятельности начинаются не ранее чем через 45 минут после окончания уроков. 

Обучение в первом классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований: используется «ступенчатый» режим обучения: 

· в 1 четверти  - по 3 урока в день по 35 минут; 

· во 2 четверти – по 4 урока по 35 минут;

· в 3-4 четвертях – по 4 урока по 45 минут.

Продолжительность уроков, перемен  

	№ урока
	Время начала и окончания урока
	Продолжительность перемены
	Классы (параллели)

	1.
	8.15 - 9.00
	10 минут
	1-11

	2.
	9.10 - 9.55
	20 минут
	1-11

	3.
	10.15 - 11.00
	20 минут
	1-11

	4.
	11.20 - 12.05
	15 минут
	1-11

	5.
	12.20 - 13.05
	10 минут
	1-11

	6.
	13.15 - 14.00
	10 минут
	2-11

	7.
	14.10 - 14.55
	10 минут
	5-11

	8.
	15.05 - 15.50
	
	8-11


Организация работы групп продленного дня
В 2017-2018 учебном году в школе открыто 4 группы продленного дня для обучающихся 1-4 классов.
Режим работы ГПД: понедельник-пятница с 12.00 до 18.00
Промежуточная аттестация обучающихся
Промежуточная аттестация обучающихся 2-8, 10 классов проводится по итогам освоения общеобразовательной программы: на уровне начального общего и основного общего образования - за четверти, на уровне среднего образования - за полугодия.
Государственная (итоговая) аттестация обучающихся
Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9, 11 классов, освоивших программы основного и среднего общего образования, проводится в соответствии с Федеральным законом №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», документами Министерства образования и науки РФ, Комитета по образованию Правительства Санкт-Петербурга. 
Сроки проведения государственной итоговой аттестации ежегодно устанавливаются Приказами Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки Российской Федерации. 

            3.1.2. План внеурочной деятельности
Общие положения

1. В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом  (далее – ФГОС) начального общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373, и ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897, основные образовательные программы начального общего и основного общего образования реализуются образовательной организацией через организацию урочной и внеурочной деятельности с соблюдением требований государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. 

План внеурочной деятельности ГБОУ школы № 404 Санкт-Петербурга (далее - образовательной организации) на 2017/2018 учебный год составлен на основании следующих нормативных документов:

Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;

Приказ Министерства образования и науки РФ "О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки РФ от 06 октября 2009 г. № 373 "Об утверждении и введении в действие федерального государственного стандарта начального общего образования" от 29.12.2014 №1643;

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»;

Приказ Министерства образования и науки РФ "О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки РФ от 17 декабря 2010 г. № 1897 "Об утверждении и введении в действие федерального государственного стандарта основного общего образования" от 29.12.2014 № 1644;

Примерные ООП НОО, ООП ООО, одобренные Федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию (протокол заседания от 8 апреля 2015г. №1/15);

Письмо Минобрнауки России от 12.05.2011 № 03–296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного стандарта общего образования»;
Письмо Комитета по образованию Санкт-Петербурга «Об организации внеурочной деятельности» от 15.09.2014 № 03-20-3717/14-0-0;

Инструктивно-методическое письмо Комитета по образованию Санкт-Петербурга «Об организации внеурочной деятельности при реализации федеральных государственных стандартов начального общего и основного общего образования в образовательных организациях Санкт-Петербурга» от 21.05.2015 № 03-20-2051/15-0-0.

2. Под внеурочной деятельностью при реализации ФГОС начального общего 
и основного общего образования понимается образовательная деятельность, осуществляемая в формах, отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения образовательных программ начального общего и основного общего образования. Внеурочная деятельность – понятие, объединяющее все виды деятельности обучающихся (кроме учебной), в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и социализации.

3. Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) на добровольной основе в соответствии с выбором участников образовательных отношений.

Количество занятий внеурочной деятельности для каждого обучающегося определяется его родителями (законными представителями) с учетом занятости обучающегося во второй половине дня.

Обучающимся предоставлена возможность посещать занятия в музыкальных и художественных школах, спортивные секции, кружки в учреждениях и отделениях дополнительного образования, другие дополнительные занятия по выбору родителей (законных представителей) обучающихся.

Требование образовательной организацией обязательного посещения обучающимися максимального количества занятий внеурочной деятельности недопустимо.

4. Образовательная организация осуществляет обязательное ознакомление всех участников образовательных отношений с образовательной программой образовательной организации, в том числе учебным планом и планом внеурочной деятельности.

5. Формы организации образовательной деятельности, чередование учебной 
и внеурочной деятельности в рамках реализации основных образовательных программ начального общего и основного общего образования определяет образовательная организация.

Чередование учебной и внеурочной деятельности устанавливается календарным учебным графиком образовательной организации. Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся.

6. Образовательная организация самостоятельно разрабатывает и утверждает:

план внеурочной деятельности;

режим внеурочной деятельности;

рабочие программы внеурочной деятельности;

расписание занятий внеурочной деятельности.

7. План внеурочной деятельности является организационным механизмом реализации основных образовательных программ начального общего и основного общего образования.

План внеурочной деятельности обеспечивает учет индивидуальных особенностей 
и потребностей обучающихся через организацию внеурочной деятельности.

8. При проведении занятий внеурочной деятельности допускается деление класса 
на группы. Минимальное количество обучающихся в группе при проведении занятий внеурочной деятельности составляет 8 человек. 

9. При разработке и утверждении режима внеурочной деятельности образовательной организации учитываются требования государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.

10. Расписание занятий внеурочной деятельности формируется отдельно 
от расписания уроков образовательной организации. Продолжительность занятия внеурочной деятельности составляет 35-45 минут. Для обучающихся первых классов в первом полугодии продолжительность занятия внеурочной деятельности не превышает 35 минут. Между занятиями внеурочной деятельности предусматривается перерыв от 10 до 20 минут в зависимости от расписания. Перерыв после окончания учебных занятий и до начала занятий внеурочной деятельности составляет не менее 45 минут.

11. Обязательной частью рабочей программы внеурочной деятельности является описание планируемых результатов освоения программы внеурочной деятельности и форм их учета. Реализация внеурочной деятельности осуществляется без балльного оценивания результатов освоения курса.

12. Для обеспечения реализации плана внеурочной деятельности в образовательной организации обеспечено прохождение повышения квалификации по реализации ФГОС начального общего и (или) основного общего образования всеми педагогическими работниками, ведущими занятия в рамках внеурочной деятельности.

13. Учет занятий внеурочной деятельности осуществляется педагогическими работниками, ведущими занятия. Для этого в образовательной организации оформляются журналы учета занятий внеурочной деятельности, в которые вносятся списки обучающихся, Ф.И.О. педагогических работников. Даты и темы проведенных занятий вносятся в журнал в соответствии с рабочими программами внеурочной деятельности.

14. Текущий контроль за посещением занятий внеурочной деятельности обучающимися класса осуществляется классным руководителем в соответствии с должностной инструкцией. Классный руководитель составляет индивидуальный план внеурочной деятельности на каждого ученика и фиксирует его в «Карте учёта посещаемости занятий внеурочной деятельности» (Приложение 1).

15. Контроль за реализацией образовательной программы в соответствии с ФГОС начального общего и основного общего образования, в том числе за организацией внеурочной деятельности, осуществляется заместителем руководителя образовательной организации в соответствии с должностной инструкцией.

Особенности организации внеурочной деятельности при реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования
1. Формы организации внеурочной деятельности, как и в целом образовательной деятельности, в рамках реализации основной образовательной программы основного общего образования определяет образовательная организация.

Содержание занятий, предусмотренных во внеурочной деятельности, осуществляется в таких формах как художественные, культурологические, филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, школьные спортивные клубы и секции, юношеские организации, научно-практические конференции, школьные научные общества, олимпиады, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, военно-патриотические объединения, а также других формах, отличных от урочной.

2. Учебный план и план внеурочной деятельности являются основными организационными механизмами реализации основной образовательной программы.

Соотношение обязательной части учебного плана основного общего образования, части, формируемой участниками образовательных отношений, и плана внеурочной деятельности представлено в таблице:

	
	Количество часов в год по классам (годам обучения)
	Всего

	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	

	Обязательная часть учебного плана образовательной организации
	918
	986
	1020
	1088
	1088
	5100

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
при шестидневной учебной неделе
	170
	136
	170
	136
	136
	748

	Максимально допустимая недельная нагрузка при шестидневной учебной неделе
	1088
	1122
	1190
	1224
	1224
	5848

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
при пятидневной учебной неделе
	68
	34
	68
	34
	34
	238

	Максимально допустимая недельная нагрузка при пятидневной учебной неделе
	986
	1020
	1088
	1122
	1122
	5338

	Внеурочная деятельность
	до 350
	до 350
	до 350
	до 350
	до 350
	до 1750


3. План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне основного общего образования (до 1750 часов за пять лет обучения, в год – не более 350 часов) с учетом интересов обучающихся и возможностей образовательной организации. 

4. Внеурочная деятельность в ГБОУ школе № 404 осуществляется непосредственно в образовательной организации.

5. При организации внеурочной деятельности обучающихся могут использоваться возможности организаций дополнительного образования, культуры, спорта. В период каникул для продолжения внеурочной деятельности могут использоваться возможности специализированных лагерей, тематических лагерных смен, летних школ.

6. Образовательная организация самостоятельно разрабатывает и утверждает рабочие программы курсов внеурочной деятельности. Обязательной частью рабочей программы курса внеурочной деятельности является описание планируемых результатов освоения курса и форм их учета. Реализация курсов внеурочной деятельности проводится без балльного оценивания результатов освоения курса.

7. При организации внеурочной деятельности используются программы линейных (тематических) курсов. В рамках реализации основной образовательной программы основного общего образования предусмотрено проведение тематических мероприятий по всем направлениям внеурочной деятельности.

Формы организации внеурочной деятельности по линейным (тематическим) курсам представлены спортивными секциями и кружками, культурологической  и художественной студиями, культурологическим и научно-познавательным кружками.

8. Во внеурочную деятельность не включаются занятия в рамках отделения дополнительного образования детей школы.

9. Внеурочная деятельность в общеобразовательной организации реализуется по оптимизационной модели, представленной в программе внеурочной деятельности основного общего образования образовательной организации. Модель предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические работники общеобразовательной организации (учителя, педагог-организатор, социальный педагог, педагог-психолог, воспитатель и другие).
10. Годовой и недельный план организации внеурочной деятельности в V- VII классах, реализующих образовательную программу в соответствии с ФГОС ООО.
Годовой план внеурочной деятельности для V- VII классов

	Направления внеурочной деятельности
	Название кружка, секции, клуба
	Количество часов в год
	Всего

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	

	Спортивно-оздоровительное
	«Основы безопасности жизнедеятельности»
	34
	34
	34
	
	
	102

	Духовно-нравственное
	«Экология души»
	34
	34
	34
	
	
	102

	
	«Основы духовно-нравственной культуры народов России»
	34
	
	
	
	
	34

	Общеинтеллектуальное
	«Путешествие в страну Геометрию»
	34
	
	
	
	
	34

	
	«Занимательная математика»
	
	34
	34
	
	
	68

	
	«К тайнам слова: занимательная лексика и фразеология»
	34
	
	
	
	
	34

	
	«Культура общения»
	
	34
	
	
	
	34

	
	«Сочинение: секреты успеха»
	
	
	34
	
	
	34

	
	«География приключений»
	34
	34
	34
	
	
	102

	
	«Компьютерная мультимедиа и графика»
	34
	
	
	
	
	34

	
	«Решение занимательных задач по информатике»
	
	34
	
	
	
	34

	Общекультурное
	«История и культура Санкт-Петербурга»
	34
	34
	34
	
	
	102

	Социальное
	«Моё портфолио»
	34
	34
	34
	
	
	102

	
	«Юный информатик» (проектная деятельность)
	
	
	34
	
	
	34

	Итого
	306
	272
	272
	
	
	850

	Максимально допустимое количество часов 

внеурочной деятельности на каждого учащегося в год
	до 350
	до 350
	до 350
	
	
	до 1750


Недельный план внеурочной деятельности для V классов

	Название кружка, секции, клуба
	5А
	5Б
	5В
	Всего

	Спортивно-оздоровительное направление

	«Основы безопасности жизнедеятельности»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Духовно-нравственное направление

	«Экология души»
	1
	1
	1
	3

	«Основы духовно-нравственной культуры народов России»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	2
	2
	2
	6

	Общеинтеллектуальное направление

	«Путешествие в страну Геометрию»
	1
	1
	1
	3

	«К тайнам слова: занимательная лексика и фразеология»
	1
	1
	1
	3

	«География приключений»
	1
	1
	1
	3

	«Компьютерная мультимедиа и графика»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	4
	4
	4
	12

	Общекультурное  направление

	«История и культура Санкт-Петербурга»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Социальное направление
	
	
	
	

	«Моё портфолио»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Всего
	9
	9
	9
	27

	Максимально допустимая нагрузка по внеурочной деятельности
	20-40


Недельный план внеурочной деятельности для VI классов

	Название кружка, секции, клуба
	6А
	6Б
	6В
	Всего

	Спортивно-оздоровительное направление

	«Основы безопасности жизнедеятельности»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Духовно-нравственное направление

	«Экология души»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Общеинтеллектуальное направление

	«Занимательная математика»
	1
	1
	1
	3

	«Культура общения»
	1
	1
	1
	3

	«География приключений»
	1
	1
	1
	3

	«Решение занимательных задач по информатике»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	4
	4
	4
	12

	Общекультурное  направление

	«История и культура Санкт-Петербурга»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Социальное направление
	
	
	
	

	«Моё портфолио»
	1
	1
	1
	3

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	3

	Всего
	8
	8
	8
	24

	Максимально допустимая нагрузка по внеурочной деятельности
	20-40


Недельный план внеурочной деятельности для VII классов

	Название кружка, секции, клуба
	7А
	7Б
	7В
	7Г
	Всего

	Спортивно-оздоровительное направление

	«Основы безопасности жизнедеятельности»
	1
	1
	1
	1
	4

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	1
	4

	Духовно-нравственное направление

	«Экология души»
	1
	1
	1
	1
	4

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	1
	4

	Общеинтеллектуальное направление

	«Занимательная математика»
	1
	1
	1
	1
	4

	«Сочинение: секреты успеха»
	1
	1
	1
	1
	4

	«География приключений»
	1
	1
	1
	1
	4

	Итого по направлению
	3
	3
	3
	3
	12

	Общекультурное направление

	«История и культура Санкт-Петербурга»
	1
	1
	1
	1
	4

	Итого по направлению
	1
	1
	1
	1
	4

	Социальное направление

	«Моё портфолио»
	1
	1
	1
	1
	4

	«Юный информатик» (проектная деятельность)
	1
	1
	1
	1
	4

	Итого по направлению
	2
	2
	2
	2
	8

	Всего
	8
	8
	8
	8
	32

	Максимально допустимая нагрузка по внеурочной деятельности
	20-40


Перечень программ, реализуемых в рамках внеурочной деятельности

Спортивно-оздоровительное направление.

«Основы безопасности жизнедеятельности». В ходе изучения программы обучающиеся получат знания о здоровом образе жизни, о чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, их последствиях и мероприятиях, проводимых государством по защите населения. Большое значение в программе придается также формированию здорового образа жизни и профилактике вредных привычек, привитию навыков по оказанию первой медицинской помощи пострадавшим.

Духовно-нравственное направление.
«Основы духовно-нравственной культуры народов России». Программа внеурочной деятельности продолжает формирование первоначальных представлений учащихся о светской этике, традиционных религиях России, их роли в культуре, истории и современности нашей страны и всего мира. Материал курса дает возможность детям расширить и систематизировать знания о великой российской культуре, о нравственных ценностях, которые являются основополагающими для нашей многонациональной страны.

«Экология души». Программа внеурочной деятельности «Экология души» имеет духовно-нравственную и социальную  направленность и ориентирована на приобретение детьми мотивации к учебной деятельности, улучшение ее результатов; навыков общения со сверстниками, старшими и младшими; знаний об этике и эстетике повседневной жизни человека, о принятых в обществе нормах поведения и общения; знаний об основах здорового образа жизни; знаний об истории своей семьи и Отечества, о русских народных играх и традициях; знаний о правилах конструктивной групповой работы: об основах разработки социальных проектов и организации коллективной творческой деятельности; знаний о способах самостоятельного поиска, нахождения и обработки информации. В процессе освоения материалов курса обучающиеся смогут приобрести опыт исследовательской деятельности; способность проводить самоанализ причин успешной и неуспешной учебной и внеклассной деятельности; опыт публичного выступления; стремление к сотрудничеству с учителями и родителями; опыт самообслуживания, самоорганизации и организации совместной деятельности с другими детьми; опыт самостоятельного решения проблем в различных областях жизни и профессиональной деятельности.
Общеинтеллектуальное направление.

«К тайнам слова: занимательная лексика и фразеология». Программа внеурочной деятельности направлена на обо​гащение активного и потенциального словарного запаса учеников; совершенствование их способности применять приобре​тенные знания, умения и навыки в процессе речевого обще​ния в учебной деятельности и повседневной жизни.
«Культура общения». В ходе изучения программы внеурочной деятельности обучающиеся получат более глубокие знания о диалоге и монологе, вербальном и невербальном поведении, тезисе и аргументах, познакомятся с правилами ведения спора и слушания, с правилами ведения телефонного разговора, подготовки пересказа, постановки ударений в словах, с приемами запоминания текстов.

«Сочинение: секреты успеха». Программа внеурочной деятельности нацелена на развитие речи учащихся и имеет практическую направленность. Для развития связной речи необходимы тренировка, языковое (речевое) чутье как определенного рода способность развиваться в деятельности. Данный курс предоставляет учащимся такую возможность.
«Путешествие в страну Геометрию». Программа внеурочной деятельности направлена на развитие пространственного воображения и логического мышления с помощью ознакомления со свойствами геометрических фигур; знакомство с геометрией как с инструментом познания и преобразования окружающего мира; формирование информационной геометрической грамотности учащихся на основе самостоятельных исследований объектов и явлений окружающего мира и научного знания.
«Занимательная математика». Программа внеурочной деятельности направлена на пробуждение и развитие устойчивого интереса учащихся к математике. Курс  способствует расширению кругозора, развитию у учащихся умения самостоятельно и творчески работать с учебной  и научно - популярной литературой, формированию потребности к логическим обоснованиям и рассуждениям. В программу заложено специальное обучение математическому моделированию как методу решения практических задач, подготовка к предметным олимпиадам и конкурсам. 
«География приключений». Программа внеурочной деятельности направлена на формирование системы знаний по географии и истории своего края, своей «малой Родины», - это Ленинградской области, г. Санкт-Петербурга, г. Колпино, основам практики путешествий. Совершая прогулки, экскурсии, походы, учащиеся знакомятся со своим краем, изучают свою страну с «малой Родины», познают патриотические, трудовые, нравственные традиции народа.  Изучение родного края – это дополнение к школьным курсам географии, биологии, истории. 
«Компьютерная мультимедиа и графика». Программа внеурочной деятельности направлена на развития творческих способностей обучающихся, формирование информационной компетенции и культуры, формирование представления о графических возможностях компьютера, развитие информационно-коммуникационных  компетенций.

«Решение занимательных задач по информатике». Программа внеурочной деятельности направлена на развитие познавательных, интеллектуальных и творческих способностей учащихся, их образного, алгоритмического и логического мышления; воспитание интереса к информатике, стремления использовать полученные знания в процессе обучения другим предметам и в жизни; формирование общеучебных умений и навыков на основе средств и методов информатики и ИКТ, в том числе овладение умениями работать с различными видами информации, самостоятельно планировать и осуществлять индивидуальную и коллективную информационную деятельность, представлять и оценивать ее результаты. 

Общекультурное направление.

«История и культура Санкт-Петербурга». Целью данных программ является воспитание эстетического восприятия, расширение эмоционально - чувственной сферы учащихся, пробуждение интереса и стремления к дальнейшему изучению историко-художественных путей развития Санкт-Петербурга, чувства сопричастности тому, что в нём происходит. В курсы включены темы, дающие школьникам начальные представления об основании Санкт- Петербурга, расположенного на островах в дельте реки Невы по воле Петра I; о его наиболее ярких, запоминающихся архитектурных памятниках и их создателях; о государственных символах; о музеях и театрах города, его прекрасных решётках и оградах и великолепном скульптурном убранстве; об истории, культуре и развитии Колпинского района.

Социальное направление.

«Моё портфолио». Курс представляет структуру и технологию составления портфолио, его примерное содержание, формы организации самостоятельной творческой деятельности обучающихся. Введение портфолио может повысить образовательную активность школьников, уровень осознания ими своих целей и возможностей, а это сделает более достоверным и ответственным выбор дальнейшего направления и формы обучения в будущем. 

Портфолио не только является современной эффективной формой оценивания, но и помогает решать важные педагогические задачи, поддерживать высокую учебную мотивацию школьников, поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения, развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности учащихся, формировать умение учиться ставит цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.

«Юный информатик» (проектная деятельность). Программа внеурочной деятельности «Юный информатик» включена в программу основной школы в качестве поддержки проектной деятельности. На занятиях обучающиеся работают в режиме творческого развития, получают базовый уровень знаний и умений, затем создают учебные мини-проекты, на которых отрабатывают общие и специальные умения.

Все программы внеурочной деятельности образовательной организации носят интегративный характер и охватывают сразу несколько направлений реализации внеурочной деятельности, поэтому соотношение программ с направлениями внеурочной деятельности следует считать условным.
Финансово-экономические условия организации внеурочной деятельности

1. Финансово-экономические условия реализации основной образовательной программы в соответствии с ФГОС начального общего и основного общего образования обеспечивают реализацию образовательной программы, в том числе в части внеурочной деятельности.

2. При расчете нормативов финансового обеспечения реализации государственных услуг образовательной организацией в соответствии с ФГОС начального общего и основного общего образования в норматив включены затраты рабочего времени педагогических работников образовательной организации на внеурочную деятельность.

3. Учебная нагрузка педагогических работников определяется с учетом количества часов по учебным планам, рабочим программам учебных предметов, образовательным программам в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре».

При определении учебной нагрузки педагогических работников учитывается вся учебная нагрузка, предусмотренная образовательной программой образовательной организации. Нагрузка педагогических работников, ведущих занятия в рамках внеурочной деятельности, при тарификации педагогических работников устанавливается как педагогическая нагрузка по основной должности. Оплата труда педагогических работников, ведущих занятия в рамках внеурочной деятельности, устанавливается с учетом всех коэффициентов конкретного педагогического работника.

3.1.3. Календарный учебный график

1. Количество классов и обучающихся.

	Классы
	Кол-во классов
	Кол-во учащихся

	I - IV
	12
	358

	V-VII
	10
	273


2. Сроки начала и окончания учебного года, четвертей и количество учебных недель.

1-е классы

	Название

учебного периода
	Сроки учебного периода
	Продолжительность 

учебного периода

	
	Начало
	Окончание
	

	1 четверть
	01.09.2017
	29.10.2017
	8 недель (41 день)

	2 четверть
	08.11.2017
	27.12.2017
	7 недель (36 дней)

	3 четверть
	11.01.2018
	04.02.2018
	10 недель (48 дней)

	
	12.02.2018
	23.03.2018
	

	4 четверть
	02.04.2018
	25.05.2018
	8 недель (40 дней)

	Год
	01.09.2017
	25.05.2018
	33 недели (165 дней)


2-7 классы

	Название

учебного периода
	Сроки учебного периода
	Продолжительность 

учебного периода

	
	Начало
	Окончание
	

	1 четверть
	01.09.2017
	29.10.2017
	8 недель (41 день)

	2 четверть
	08.11.2017
	27.12.2017
	7 недель (36 дней)

	3 четверть
	11.01.2018
	23.03.2018
	11 недель (53 дня)

	4 четверть
	02.04.2018
	25.05.2018
	8 недель (40 дней)

	        Год
	01.09.2017
	25.05.2018
	    34 недели (170 дней)


3. Сроки и продолжительность каникул.

	Каникулы
	Классы
	Сроки каникул
	Продолжительность

каникул

	
	
	Начало
	Окончание
	

	Осенние
	1-7
	30.10.2017
	07.11.2017
	9 дней

	Зимние
	1-7
	28.12.2017
	10.01.2018
	14 дней

	Дополнительные
	1
	05.02.2018
	11.02.2018
	7 дней

	Весенние
	1-7
	24.03.2018
	01.04.2018
	9 дней

	Всего
	1
	
	
	39 дней

	
	2-7
	
	
	32 дня


4. Режим внеурочной деятельности.

	День недели
	Время работы

	
	I класс
	II-IV классы
	V-VII класс

	Понедельник
	с 12.50 до 15.15
	с 13.15 до 15.50
	с 13.15 до 17.40

	Вторник 
	с 12.50 до 15.15
	с 13.15 до 15.50
	с 13.15 до 17.40

	Среда 
	с 12.50 до 15.15
	с 13.15 до 15.50
	с 13.15 до 17.40

	Четверг 
	с 12.50 до 15.15
	с 13.15 до 15.50
	с 13.15 до 17.40

	Пятница 
	с 12.50 до 15.15
	с 13.15 до 15.50
	с 13.15 до 17.40


5. Режим внеурочной деятельности I класса

Используется «ступенчатый» режим введения внеурочной деятельности: в сентябре-декабре занятия по 35 минут, в январе-мае занятия по 40 минут каждое.

Окончание учебной деятельности в 12 ч. 05 мин.

	№ занятия
	I полугодие
	II полугодие

	
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены

	1.
	12.50-13.25
	10 мин.
	12.50-13.30
	10 мин.

	2.
	13.35-14.10
	10 мин.
	13.40-14.15
	10 мин.

	3.
	14.20-14.55
	
	14.25-15.05
	


Окончание учебной деятельности в 13 ч. 05 мин.

	№ занятия
	I полугодие
	II полугодие

	
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены

	1.
	13.50-14.25
	10 мин.
	13.50-14.30
	10 мин.

	2.
	14.35-15.10
	10 мин.
	14.40-15.15
	10 мин.

	3.
	15.20-15.55
	
	15.25-16.05
	


6. Режим внеурочной деятельности II-IV классов
Окончание учебной деятельности в 12 ч. 05 мин.

	№ занятия
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены

	1.
	13.15-14.00
	10 мин.

	2.
	14.10-14.55
	10 мин.

	3.
	15.05-15.50
	


Окончание учебной деятельности в 13 ч. 05 мин.

	№ занятия
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены


	1.
	14.10-14.55
	10 мин.

	2.
	15.05-15.50
	10 мин.

	3.
	16.00-16.45
	


7. Режим внеурочной деятельности V-VII классов

Окончание учебной деятельности в 13 ч. 05 мин.

	№ занятия
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены

	1.
	14.10-14.55
	10 мин.

	2.
	15.05-15.50
	10 мин.

	3.
	16.00-16.45
	10 мин.

	4.
	16.55-17.40
	


Окончание учебной деятельности в 14 ч. 00 мин.

	№ занятия
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены

	1.
	15.05-15.50
	10 мин.

	2.
	16.00-16.45
	10 мин.

	3.
	16.55-17.40
	


Окончание учебной деятельности в 14 ч. 55 мин.

	№ занятия
	Время начала и окончания занятия
	Продолжительность перемены

	1.
	16.00-16.45
	10 мин.

	2.
	16.55-17.40
	


3.2. Система условий реализации основной образовательной программы


3.2.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы основного общего образования


Образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой школы, способными к инновационной профессиональной деятельности.
	№
	Ф.И.О
	Образование, название ВУЗа, 
дата окончания, № диплома
	Звания, 
награды
	Занимаемая 
должность
	Категория



	1. 


	Абдулина 

Нина

Михайловна

	Высшее, Северо-Западный политехнический институт, 1984, МВ №657582 
	-
	Учитель информатики и ИКТ
	Первая категория с 29.09.2016 «учитель» Расп. 2838-р от 13.10.2016

	2. 
	
	ЧОУ "Институт развития образования", 2015 год, 7827 00000301

Профессиональная переподготовка
	
	
	

	3. 
	Абрамова 

Наталья 

Юрьевна
	Высшее, СПб Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, магистр,  2001 г. диплом АВМ 0058133


	КПН ДКН № 138991 от 15.04.2011г.
	Методист 
	Первая категория  с 27.04.17  Расп. 1604-р от 04.05.17

	4. 
	
	
	
	зам.директора по УВР
	без категории

	5. 
	
	
	
	Учитель
	без категории

	6. 
	Александрова 

Мария

Петровна
	Высшее, ЛГУ им. А.А.Жданова, 1982, ИВ №589986
	Знак "Почетный работник общего образования РФ"
	Учитель рус. языка и литературы
	Высшая категория с 19.03.2015

Расп. КО №1677-р от 15.04.2015

	7. 
	Алексеева

Валентина

Александровна
	Высшее, Калужский педагогический институт им. К.Э. Циолковского, 1976, 

Г-1 №526566


	КПН, Заслуженный учитель РФ, Знак "Почетный работник общего образования РФ", Грамота Минобрнауки
	Учитель математики
	Высшая категория с 28.03.2013

Расп. КО №944-р от 18.04.2013

	8. 
	Бахвалова

Марина

Владимировна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И.Герцена, 1989, ЛВ  №318719


	Знак "Отличник физической культуры и спорта" 


	Учитель физической культуры
	Высшая категория с 22.11.2012

Расп. КО №3239-р от 11.12.2012

	9. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	Высшая категория с  27.11.2014

Расп. КО № 5738-р от 18.12.2014 

	10. 
	Бердова

Анастасия

Сергеевна
	Среднее профессиональное образование, СПбГУ, 2014, 90 СПО №0006072


	-
	Учитель физической культуры
	Первая категория с 25.02.2016 Расп.КО № 825-р от 23.03.2016

	11. 
	Борисенко 

Владимир                                                         Викторович
	Высшее . Высшее Военно-морское  училище Радиоэлектронники им. А.С. Попова1992 г. 

ФВ "№ 519709
	
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	Без категории

	12. 
	
	
	
	лаборант
	

	13. 
	Бормашева 

Екатерина 

Васильевна
	СПб Государственный  университет  водных коммуникаций, 2010 год

ВСГ 4498042
	
	социальный педагог
	Без категории

	14. 
	
	АНО ДПО "Институт развития образования", 2017 год,        7827  00010098
	
	педагог дополнительного образования
	Без категории

	15. 
	Васильева

Любовь

Владимировна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И.Герцена, 1988, НВ  №643560

	Грамота Министерства просвещения
	Учитель географии
	Высшая категория с 18.12.2014 

Расп. КО №15-р от 13.01.2015

	16. 
	Васильевна

Елена

Николаевна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И.Герцена, 1995, ЭВ №094559
	-
	Учитель рус. языка и литературы
	Первая  категория с 21.01.2016 г.

Распоряжение № 400-р от 16.02.2016 г.Приказ № 61 от 30.04.2009

	17. 
	Власова 

Елена 

Петровна
	Высшее, Государственный институт физической культуры им. П.Ф. Лесгафта, 1981, ЗВ №557251
	-
	Учитель физической культуры
	Высшая  категория с 19.03.2015

Расп. КО № 1677-р от 15.04.2015

	18. 
	Грачёва 

Ольга 

Викторовна
	Высшее, Ташкентский государственный педагогический институт, 1994, №043345
	-
	Учитель рус. языка и литературы
	Высшая категория с 21.01.2016 г.

Распоряжение № 400-р от 16.02.2016 г.

	19. 
	Громова

Светлана

Вячеславовна
	Высшее, РГПУ им. А.И. Герцена, 1992, ЦВ  №026130
	-
	Учитель музыки
	Первая категория  с 28.11.2013 Расп. КО №3052-р от 24.12.2013

	20. 
	Дровникова

Юлия 

Павловна
	Высшее, СПб гуманитарный университет профсоюзов, 1998, АВС №048428
	-
	Учитель истории
	Первая категория с 22.12.2016

Расп. КО №3907-р от  28.12.2016

	21. 
	Егорова

Нина

Федоровна
	Среднее-специальное, Ленинградское культпросвет училище, 1976, З №713716
	-
	Учитель ИЗО и черчения
	Высшая категория  с 17.12.2015 расп. №6062 от 29.12.15

	22. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	с 25.02.2016г высшая категория Расп. №825-р от 23.03.2016

	23. 
	Золотухина 

Светлана

Николаевна
	Высшее, Саратовский педагогический институт, 1997, АВС №0602709


	-
	Педагог-организатор
	Высшая категория с 26.11.2015 г. расп. 5826-р от 11.12.2015

	24. 
	
	
	
	Учитель музыки
	Высшая категория с 24.10.2013
Расп. КО №2681-р от 21.11.2013

	25. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	Первая категория с 26.02.15 
Расп. КО №1082-р от 17.03.15

	26. 
	Крылова

Наталья 
Викторовна
	Высшее, РГПУ им. А.И. Герцена, 2011, ВСГ №5887419
	-
	Учитель физической культуры
	Высшая категория  с 02.06.2016 Расп. 1631-р от 09.06.2016

	27. 
	Комарова 
Наталья

Анатольевна
	Высшее, СПб государственный политехнический университет, 2012, 

КО №60071
	-
	Учитель математики
	Первая категория с 19.03.2015

Расп. КО № 1677-р от 15.04.2015

	28. 
	Корачева  
Татьяна 
Борисовна
	Высшее, Северо-Западный политехнический институт, 1992, УВ №155120 
	-
	Учитель информатики и ИКТ
	Первая категория с 27.09.2012
Расп. КО № 2683-р от 10.10.2012

	29. 
	Корольков 

Сергей 

Владимирович
	Даугавпилсское высшее военное  авиационное инженерное училище противовоздушной обороны им. Я. Фабрициуса",

1988 г. , дипл. ПВ № 552115
	-
	Учитель технологии (мальчики)
	Высшая категория 21.04.2016 г.

Расп. КО № 1374-р от 10.05.2016

	30. 
	
	СПб академия  постдипломного педагогического образования , 2013 г.

дипл. ПП №000194
	
	
	

	31. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	Без категории

	32. 
	Котова 
Полина 
Николаевна
	Высшее, РГПУ им. А.И. Герцена, 1998, ПП №061222
	-
	Педагог-психолог
	Без категории

	33. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	Без категории

	34. 
	Кромочкина Светлана  
Владимировна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1986, МВ №522133
	-
	Учитель английского языка
	Без категории

	35. 
	Кудрявцева 

Галина 

Андреевна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1979,   Д-1 №219359
	-
	Учитель английского языка
	Первая  категория с  27.11.2014

Расп. КО № 5738-р от 18.12.2014

	36. 
	Ларичева  
Марина 
Александровна
	Высшее, РГПУ им. А.И. Герцена, 2003, ДВС №1400453


	-
	Учитель английского языка
	Первая категория  с 23.10.2014

Расп. КО №5206-р от 18.11.2014

	37. 
	Логунова 
Татьяна 
Викторовна
	Высшее, ЛГУ им. А.А. Жданова, 1986, 

МВ  №406770

	-
	Учитель рус. языка и литературы
	Первая категория  с 26.11.2015г. Расп. 5826-р от 11.12.2015

	38. 
	Манукян 

Ольга

Ивановна
	Высшее, Ленинградский технологический институт цел.-бум. промышлен., 1985, 
МВ №799415 Специалист
	-
	Учитель физики
	Высшая категория с 22.03.2017 Расп. № 1148-р от 04.04.2017

	39. 
	
	РГПУ им А.И. Герцена, 2016 г.

Дипл. с отличием 107818  07155475 Магистр
	
	
	

	40. 
	Матвеева

Марина

Александровна
	Высшее, РГПУ им. А.И. Герцена, 1996, МО №001036
	-
	Учитель математики


	Первая категория с 22.03.2017 Расп. № 1148-р от 04.04.2017

	41. 
	Милютина 
Наталья 
Викторовна
	Высшее, СПб государственный университет сервиса и экономики, 2010, ВСГ №3484502
	-
	Учитель физической культуры
	Высшая  категория с 01.04.2014

Расп. КО №1780-р от 22.04.2014

	42. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	Высшая категория с 19.03.2015

Расп. КО № 1677-р от 15.04.2015 

	43. 
	Михайловская

Светлана

Владимировна
	Высшее, Ленинградский политехнический институт, 1984, ЖВ №775493
	-
	Учитель математики
	Высшая категория с 26.01.2017

Расп. КО 344-р от 06.02.2017

	44. 
	Мокина  

Дарья

Андреевна
	Высшее. Ленинградский  государственный университет им. А.С. Пушкина, 2015 г., диплом 117804 0000578
	
	педагог-организатор
	без категории

	45. 
	
	
	
	Учитель
	Без категории

	
	
	
	
	Воспитатель
	Без категории

	46. 
	Плевицкая

Елена

Николаевна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1977,   Г-1 №502222
	-
	Учитель математики
	Первая категория с 25.10.2012

Расп. КО №3018-р от 15.11.2012

	47. 
	Постникова

Елена

Анатольевна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1991, ФВ №318776
	-
	Учитель истории
	Высшая категория с 30.01.2014

Расп. КО №562-р от 20.02.2014

	48. 
	Ромашова

Изабелла

Витальевна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1995, ЭВ  №008107


	Знак "Почетный работник общего образования РФ"
	Учитель английского

языка
	Высшая категория с 22.10.2015, Расп. 5427-р от 13.11.2015

	
	Рыбакова

Марина

Александровна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1989, 

ТВ  №081083
	-
	Учитель английского

языка
	 Первая категория с 26.11.2015, Расп. 5826-р от  11.12.2015

	49. 
	Сеничева

Ирина

Станиславовна 
	Высшее, Московский технологический институт, 1977, Ю №706095
	-
	Учитель технологии
	Высшая категория с 22.10.2015 Расп. 5427-р от 13.11.2015

	50. 
	
	ЧОУ "Институт развития образования", 2015 год, 7827 00000140

Профессиональная переподготовка
	
	Педагог доп. обр.
	Высшая категория с 21.04.2016 Расп. 1374-р от 10.05.2016

	51. 
	Словецкая

Любовь

Анатольевна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1976,  А-1  №517655
	Знак "Отличник  народного просвещения"
	Учитель биологии
	Высшая категория с 19.12.2013 
Расп. КО №32-р от 16.01.2014



	52. 
	Смирнова 
Татьяна 
Дмитриевна
	Высшее, РГПУ им. А.И. Герцена, 2001,

ДВС №1397049
	-
	Учитель химии
	Высшая категория 27.04.17  Расп. 1604-р от 04.05.17

	53. 
	
	
	
	Лаборант
	

	54. 
	Соколова

Ольга

Александровна
	Высшее, ЛГПИ им. А.И. Герцена, 1985,

ДВС №1397049
	-
	Учитель географии
	Первая категория с  22.05.2014 Расп. КО №2558-р от 04.06.2014

	55. 
	
	
	
	Педагог доп. обр.
	Без категории

	56. 
	Сотский 

Дмитрий 

Викторович
	Высшее Бакалавр, ГАОУ ВО Ленинградской обл. ЛГУ имени А.С. Пушкина, 2017 г.

№ 117818  0655705
	-
	Учитель информатики
	Без категории

	57. 
	
	
	
	Педагог-организатор спорт.направленности
	Без категории

	58. 
	Хохлова

Татьяна 

Павловна

	Высшее, Ленинградский государственный университет им. А.С. Пушкина, 2013, КТ №65714
	-
	Учитель истории 
	Без категории

	59. 
	
	
	
	Педагог дополнительного образования
	без категории

	60. 
	Щур

Александр

Владимирович
	Высшее, Мозырский государственный педагогический институт, 1997, 

А №0064753
	-
	Учитель рус. языка и литературы
	Высшая категория с 16.02.2017 г.  Расп. КО №645-р от 02.03.2017 г. 



Требования к кадровым условиям включают:


укомплектованность школы педагогическими, руководящими и иными работниками;


уровень квалификации педагогических и иных работников школы;


непрерывность профессионального развития педагогических работников школы, реализующей образовательную программу основного общего образования.


Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников школы, служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования».


В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном стандарте "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)" обобщенные трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность.


Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской
 Федерации»  (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям должна осуществляться один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательными организациями. 


Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 


Порядок проведения аттестации педагогических работников устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.


Образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом. 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала школы является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.


В ООП школы представлены планы-графики, включающие различные формы непрерывного повышения квалификации всех педагогических работников, а также графики аттестации кадров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию в соответствии с приказом Минобрнауки России от 7 апреля 2014 г. № 276 "О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций», а также методикой оценки уровня квалификации педагогических работников" 


При этом могут быть использованы различные образовательные организации, имеющие соответствующую лицензию.


Формами повышения квалификации могут быть: послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе магистратуре, аспирантуре, докторантуре, на курсах повышения квалификации; стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной программы; дистанционное образование; участие в различных педагогических проектах; создание и публикация методических материалов и др.

План-график обучения педагогического коллектива по ФГОС ООО
	№ п/п
	ФИО
	Сроки

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	Абдулина Н.М.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Александрова М.П.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Алексеева В.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Бахвалова М.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Бердова А.С.
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Васильева Е.Н. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Васильева Л.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Власова Е.П.
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Грачева О.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Громова С.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Дровникова Ю.П.
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Егорова Н.Ф.
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Крылова Н.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Комарова Н.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Корачева Т.Б.
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Корольков С.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	Кудрявцева Г.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Ларичева М.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Логунова Т.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	Манукян О.И.
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	Матвеева М.А. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	Милютина Н.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	Михайловская С.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	Мокина Д.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	Плевицкая Е.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	Постникова Е.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	Ромашова И.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	Рыбакова М.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	Сеничева И.С.
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	Словецкая Л.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	Смирнова Т.Д.
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	Соколова О.А. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	Сотский Д.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	34
	Хохлова Т.П.
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	Щур А.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	37
	Золотухина С.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	Борисенко В.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	39
	Бармашева Е.В.
	
	
	
	
	
	
	
	

	40
	Котова П.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	

	41
	Кромочкина С.В.
	
	
	
	
	
	
	
	



Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС ООО:

обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.


Одним из условий готовности школы к введению ФГОС ООО является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. Организация методической работы может планироваться по следующей форме: мероприятия, сроки исполнения, ответственные, подведение итогов, обсуждение результатов (но не ограничиваться этим).


При этом могут быть использованы мероприятия:


1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС ООО.


2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО.


3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения ФГОС ООО.


4. Конференции участников образовательного процесса и социальных партнеров школы по итогам разработки основной образовательной программы, ее отдельных разделов, проблемам апробации и введения ФГОС ООО.


5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной программы школы.


6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда.


7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС ООО. 


Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут осуществляться в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и т. д. 


Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.
Показатели и индикаторы разработаны образовательной организацией на основе планируемых результатов (в том числе для междисциплинарных программ) и в соответствии со спецификой основной образовательной программы школы. Они отражают динамику образовательных достижений обучающихся, в том числе формирования УУД, а также активность и результативность их участия во внеурочной деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том числе разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волонтерском движении. Обобщенная оценка личностных результатов учебной деятельности обучающихся может осуществляться в ходе различных мониторинговых исследований. При оценке качества деятельности педагогических работников могут учитываться востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и родителями; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; участие в методической и научной работе; распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства; работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; руководство проектной деятельностью обучающихся; взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса и др. 


3.2.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования


Требованиями ФГОС к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной программы основного общего образования являются:

обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к уровню начального общего образования с учетом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного возраста в подростковый;

обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса;

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса.


Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к  уровню начального общего образования с учетом специфики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего школьного возраста в подростковый, могут включать: учебное сотрудничество, совместную деятельность, разновозрастное сотрудничество, дискуссию, тренинги, групповую игру, освоение культуры аргументации, рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-методическое обеспечение образовательно-воспитательного процесса.


При организации психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса на уровне основного общего образования можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 


Основными формами психолого-педагогического сопровождения могут выступать:

· диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце каждого учебного года;
· консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации;
· профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.


К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:

· сохранение и укрепление психологического здоровья;

· мониторинг возможностей и способностей обучающихся;

· психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения;

· формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни;

· развитие экологической культуры;

· выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми возможностями здоровья;

· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;

· поддержку детских объединений и ученического самоуправления;

· выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности.


Для оценки профессиональной деятельности педагога в образовательной организации возможно использование различных методик оценки психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса.


3.2.3. Финансово-экономические условия реализации образовательной программы основного общего образования


Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном задании школы. 


Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения).


Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения – на основании бюджетной сметы.


Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 


Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего образования, включая:

· расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу основного общего образования;

· расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;

· прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).


Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм обучения, типа школы, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством.


Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муниципальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих образовательную программу основного общего образования, расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации.


В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут также включаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной программы общего образования.


Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях:

· межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет);

· внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразовательная организация);

· общеобразовательная организация.


Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на региональном уровне следующих положений:

· сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций);

· возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и школы. 


Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного задания.


При разработке программы школы в части обучения детей с ОВЗ, финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для коррекции нарушения развития.


Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные организации.


В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность


Формирование фонда оплаты труда школы осуществляется в пределах объема средств школы на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом школы, устанавливающим положение об оплате труда работников школы.


Справочно: в соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников образовательных организаций:

· фонд оплаты труда школы состоит из базовой и стимулирующей частей. Рекомендуемый диапазон стимулирующей доли фонда оплаты труда – от 20 до 40 %. Значение стимулирующей части определяется образовательной организацией самостоятельно;

· базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату работников; 

· рекомендуемое оптимальное значение объема фонда оплаты труда педагогического персонала – 70 % от общего объема фонда оплаты труда. Значение или диапазон фонда оплаты труда педагогического персонала определяется самостоятельно образовательной организацией;

· базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, состоит из общей и специальной частей;

· общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического работника.


Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными нормативными актами школы. В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах должны быть определены критерии и показатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы основного общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 


Образовательная организация самостоятельно определяет:

· соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;

· соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала;

· соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;

· порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.


В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных органов управления школы (например, Общественного совета школы), выборного органа первичной профсоюзной организации.


Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально-технических условий реализации образовательной программы основного общего образования образовательная организация:


1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС;


2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной программы основного общего образования;


3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы основного общего образования;


4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы основного общего образования;


5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться:

на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе школы (организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);

за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают реализацию для обучающихся школы широкого спектра программ внеурочной деятельности.


Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  (ст. 2, п. 10).


Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы основного общего образования определяет нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).


Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год.


Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги


Нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги на соответствующий финансовый год определяются по формуле:

Рiгу= Niочр ×ki, где:

Рiгу–нормативные затраты на оказание i-той государственной услуги на соответствующий финансовый год;

Niочр– нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги школы на соответствующий финансовый год;

kt– объем i-той государственной услуги в соответствии с государственным (муниципальным) заданием.


Нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги школы на соответствующий финансовый год определяются по формуле:

Niочр=N гу+Nон,где

Niочр – нормативные затраты на оказание единицы i-той государственной услуги школы на соответствующий финансовый год;

Nгу–нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием государственной услуги;

Nон– нормативные затраты на общехозяйственные нужды.


Нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием
государственной услуги на соответствующий финансовый год определяется по формуле:

Nгу= Noтгу +Nyp, где

Nгу– нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием
государственной услуги на соответствующий финансовый год;

Nomгy– нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги;

Nyp– нормативные затраты на расходные материалы в соответствии со стандартами качества оказания услуги.


При расчете нормативных затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда учитываются затраты на оплату труда только тех работников, которые принимают непосредственное участие в оказании соответствующей государственной услуги (вспомогательный, технический, административно-управленческий и т. п. персонал не учитывается).


Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются как произведение средней стоимости единицы времени персонала на количество единиц времени, необходимых для оказания единицы государственной услуги, с учетом стимулирующих выплат за результативность труда. Стоимость единицы времени персонала рассчитывается исходя из действующей системы оплаты труда, с учетом доплат и надбавок, установленных действующим законодательством, районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленных законодательством.


Нормативные затраты на расходные материалы в соответствии со
стандартами качества оказания услуги рассчитываются как произведение
стоимости учебных материалов на их количество, необходимое для оказания
единицы государственной услуги (выполнения работ) и определяется по видам организаций в соответствии с нормативным актом субъекта Российской Федерации или органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации.


Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги основного общего образования:

реализация образовательных программ основного общего образования может определяться по формуле:

Nотгу = Wer× 12 × К1× К2× К3,где:

Nотгу–нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги по предоставлению основного общего образования;

Wer– среднемесячная заработная плата в экономике соответствующего региона в предшествующем году, руб. /мес.;

12 – количество месяцев в году;

K1 – коэффициент, учитывающий специфику образовательной программы или категорию обучающихся (при их наличии);

K2– коэффициент страховых взносов на выплаты по оплате труда. Значение коэффициента – 1,302;

K3– коэффициент, учитывающий применение районных коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях (при наличии данных коэффициентов).


К нормативным затратам на общехозяйственные нужды относятся затраты, которые невозможно отнести напрямую к нормативным затратам, непосредственно связанным с оказанием i-той государственной услуги и к нормативным затратам на содержание имущества. Нормативные затраты на общехозяйственные нужды определяются по формуле:
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– нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги (вспомогательного, технического, административно-управленческого и прочего персонала, не принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги);
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 – нормативные затраты на коммунальные услуги (за исключением нормативных затрат, отнесенных к нормативным затратам на содержание имущества);
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 – нормативные затраты на содержание объектов недвижимого имущества, закрепленного за организацией на праве оперативного управления или приобретенным организацией за счет средств, выделенных ей учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества, находящегося у организации на основании договора аренды или безвозмездного пользования, эксплуатируемого в процессе оказания государственных услуг (далее – нормативные затраты на содержание недвижимого имущества);
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– нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, закрепленного за организацией за счет средств, выделенных ей учредителем на приобретение такого имущества (далее – нормативные затраты на содержание особо ценного движимого имущества);
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– нормативные затраты на приобретение услуг связи;
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– нормативные затраты на приобретение транспортных услуг;
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– прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды.


Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании государственной услуги (вспомогательного, технического, административно-управленческого и прочего персонала, не принимающего непосредственного участия в оказании государственной услуги) определяются, исходя из количества единиц по штатному расписанию, утвержденному руководителем организации, с учетом действующей системы, оплаты труда, в пределах фонда оплаты труда, установленного школе учредителем.


Нормативные затраты на коммунальные услуги определяются исходя из нормативов потребления коммунальных услуг, в расчете на оказание единицы соответствующей государственной услуги и включают в себя:


1) нормативные затраты на холодное водоснабжение и водоотведение, ассенизацию, канализацию, вывоз жидких бытовых отходов при отсутствии централизованной системы канализации;


2) нормативные затраты на горячее водоснабжение;


3) нормативные затраты на потребление электрической энергии;


4) нормативные затраты на потребление тепловой энергии. В случае если организациями используется котельно-печное отопление, данные нормативные затраты не включаются в состав коммунальных услуг.


Нормативные затраты на коммунальные услуги рассчитываются как произведение норматива потребления коммунальных услуг, необходимых для оказания единицы государственной услуги, на тариф, установленный на соответствующий год.


Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включают в себя:

нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной сигнализации и противопожарной безопасности;

нормативные затраты на аренду недвижимого имущества;

нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов недвижимого имущества;

нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в соответствии с утвержденными санитарными правилами и нормами;

прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества.


Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной сигнализации и противопожарной безопасности устанавливаются таким образом, чтобы обеспечивать покрытие затрат, связанных с функционированием установленных в организации средств и систем (системы охранной сигнализации, системы пожарной сигнализации, первичных средств пожаротушения).


Нормативные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз мусора, сброс снега с крыш, в соответствии с санитарными нормами и правилами, устанавливаются, исходя из необходимости покрытия затрат, произведенных организацией в предыдущем отчетном периоде (году).


3.2.4. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы


Материально-техническая база школы должна быть приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы школы, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.


Для этого образовательная организация разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и оборудования школы.


Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательного процесса являются требования  ФГОС, требования Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 №966. перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных ресурсов, утвержденные региональными нормативными актами и локальными актами школы, разработанными с учетом местных условий, особенностей реализации основной образовательной программы в школе.


В соответствии с требованиями ФГОС в школе, реализующей основную образовательную программу основного общего образования, создаются и устанавливаются:

· учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников;

· помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством;

· необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и мастерские;

· помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой, хореографией и изобразительным искусством;

· лингафонный кабинет;

· информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, оборудованными читальным залом и книгохранилищем, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой;

· актовый зал;

· спортивные зал, спортивные площадки, тир, оснащенные игровым, спортивным оборудованием и инвентарем;

· помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;

· помещения для медицинского персонала;

· административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ;

· гардероб, санузлы, места личной гигиены;

· участок (территория) с необходимым набором оснащенных зон.


Все помещения должны обеспечиваются комплектами оборудования для реализации предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, оснащением, презентационным оборудованием и необходимым инвентарем. Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы в школе может быть осуществлена посредством сопоставления имеющегося и требуемого оборудования.

Состояние материально-технической базы школы
	№
	Наименование 
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	1
	Всего компьютеров
	39
	45
	74
	137
	137
	169
	169
	183

	2
	Кабинеты информатики
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	3
	Автоматизированных рабочих мест (АРМ) учащихся
	24
	24
	24
	24
	24
	24
	24
	24

	4
	АРМ учителя
	6
	15
	21
	40
	40
	42
	42
	43

	5
	АРМ администрации
	7
	7
	8
	10
	10
	17
	17
	17

	6
	Мультимедийные проекторы
	5
	6
	10
	29
	29
	41
	41
	41

	7
	Мобильный компьютер (ноутбук)
	4
	8
	20
	76
	76
	99
	99
	108

	8
	Количество принтеров, МФУ
	9
	12
	19
	38
	38
	69
	69
	69

	9
	Количество сканеров
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	10
	Интерактивная доска
	1
	2
	2
	20
	20
	26
	26
	26

	11
	Цифровые образовательные ресурсы (ЦОР)
	300
	319
	418
	418
	443
	465
	465
	465

	12
	Электронный тир
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1

	13
	Компьютеризированный интерактивный комплекс «Максим» (для обучения реанимации)
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1



3.2.5. Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования


Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.


Создаваемая в школе ИОС строится в соответствии со следующей иерархией:

· единая информационно-образовательная среда страны;

· единая информационно-образовательная среда региона;

· информационно-образовательная среда школы;

· предметная информационно-образовательная среда;

· информационно-образовательная среда УМК;

· информационно-образовательная среда компонентов УМК;

· информационно-образовательная среда элементов УМК.


Основными элементами ИОС являются:

· информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;

· информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;

· информационно-образовательные ресурсы сети Интернет;

· вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфра-структура;

· прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную деятельность школы (бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т. д.).


Необходимое для использования ИКТ оборудование  отвечает современным требованиям и обеспечивать использование ИКТ:

· в учебной деятельности;

· во внеурочной деятельности;

· в исследовательской и проектной деятельности;

· при измерении, контроле и оценке результатов образования;

· в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие школы с другими организациями социальной сферы и органами управления.


Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность:

· реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;

· ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;

· записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование);

· создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и др.), специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий;

· организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений;

· выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;

· вывода информации на бумагу и т. п. и в трехмерную материальную среду (печать);

· информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную среду организации, в том числе через Интернет, размещения гипермедиасообщений в информационной среде школы;

· поиска и получения информации;

· использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);

· вещания (подкастинга), использования носимых аудиовидеоустройств для учебной деятельности на уроке и вне урока;

· общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики);

· создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного представления;

· включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений;

· исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов;

· художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации;

· создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях);

· проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования;

· занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажеров;

· размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде школы;

· проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);

· обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;

· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиасопровождением;

· выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения.


Все указанные виды деятельности обеспечиваются расходными материалами.


Создание в школе информационно-образовательной среды, соответствующей требованиям ФГОС
	№

п/п
	Необходимые средства
	Необходимое количество средств /имеющееся в наличии
	Сроки создания условий

в соответствии

с требованиями ФГОС

	I
	Технические средства
	
	

	
	Мультимедийный проектор
	46/41
	2018 год

	
	Компьютер
	209/204
	2018 год

	
	Экран
	16/16
	

	
	Документ-камера
	37/17
	2018 год

	
	Колонки
	40/40
	

	
	Принтер монохромный
	47/47
	

	
	Цифровой фотоаппарат
	3/3
	

	
	МФУ (принтер, сканер, копир)
	78/58
	2018 год

	
	Электронное пианино
	1/1
	

	
	Конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью
	1/1
	

	
	Цифровые датчики с интерфейсом
	15/15
	

	
	Цифровой микроскоп
	15/15
	

	
	Доска со средствами, обеспечивающими обратную связь.
	23/23
	

	II
	Программные инструменты
	
	

	
	Операционные системы и служебные инструменты
	174/174
антивирус
	

	III
	Обеспечение технической, методической и организационной поддержки
	
	

	
	ИКТ-компетентности работников школы
	67/42
	2018, 2019 год

	IV
	Отображение образовательного процесса в информационной среде
	
	

	
	Размещаются домашние задания
	Портал «Петербургское образование»
	

	
	Творческие работы учителей и обучающихся
	Сайт школы
	

	
	Осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления
	Сайт школы
	

	
	Мультимедиаколлекция
	460/460
	

	V
	Компоненты на бумажных носителях
	
	

	
	Учебники
	15309/15309
	

	
	Рабочие тетради
	952/952
	

	VI
	Компоненты на CD и DVD
	
	

	
	Электронные приложения к учебникам
	1491/1491
	

	
	Электронные наглядные пособия
	105/105
	



Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический планшет; сканер; микрофон; электронное пианино; оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную связь.


Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный тренажер для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; ГИС; редактор представления временнóй информации (линия времени); редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн сетевого взаимодействия; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удаленного редактирования сообщений.


Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов школы; подготовка программ формирования ИКТ-компетентности работников школы (индивидуальных программ для каждого работника).


Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, мультимедиа коллекция).


Компоненты на бумажных носителях: учебники; рабочие тетради (тетради-тренажеры).


Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы.


Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по приведению информационно-методических условий реализации основной образовательной программы основного общего образования в соответствие с требованиями ФГОС ООО.


3.2.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий


Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной программы школы является создание и поддержание развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся. Созданные в школе, реализующей ООП ООО, условия:

· соответствуют требованиям ФГОС ООО;

· обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы школы и реализацию предусмотренных в ней образовательных программ;

· учитывают особенности школы, ее организационную структуру, запросы участников образовательного процесса;

· предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия.


В соответствии с требованиями ФГОС ООО раздел основной образовательной программы школы, характеризующий систему условий, содержит:

· описание кадровых, психолого-педагогических, финансово-экономических, материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов;

· обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и приоритетами ООП ООО школы;

· механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;

· сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;

· систему оценки условий.


Система условий реализации ООП школы базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей:

· анализ имеющихся в школе условий и ресурсов реализации основной образовательной программы основного общего образования;

· установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам основной образовательной программы школы, сформированным с учетом потребностей всех участников образовательного процесса;

· выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС;

· разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий;

· разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;

· разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).


3.2.7. Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные

показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1
	Планирование деятельности рабочей группы ОУ: внесение изменений в план работы рабочей группы с учетом новых задач на 2017-2018 учебный год
	сентябрь 
	Руководитель рабочей группы
	Годовой план работы ОУ и рабочей группы на 2016-2017 учебный год

	1.2.
	Ведение (на основе БУП) учебного плана общеобразовательного учреждения.
	сентябрь
	Директор (заместители директора)
	Учебный план школы

	1.3.
	Разработка  и утверждение модели внеурочной деятельности ОУ и учет внеучебных достижений учащихся ОУ
	сентябрь
	Директор (заместители директора)
	модель внеурочной деятельности

	1.4.
	Участие в семинарах-совещаниях регионального и муниципального уровня по вопросам реализации ФГОС 
	в течение года
	Директор (заместители директора), учителя
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.5.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС в ОУ: о промежуточных итогах реализации ФГОС в 1-4, 5-7-х классах
	январь

  
	Директор (заместители

директора)
	Аналитические справки, совещания, приказы директора

	1.6.
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО и ООП ООО:

- входная диагностика

- промежуточная диагностика УУД 

- диагностика результатов освоения ООП НОО, ООП ООО по итогам обучения в 1-4, 5-7-х классов
	сентябрь 

январь 

май
	Заместители директора по УВР
	Анализ результатов мониторинга

	1.7.
	Организация дополнительного образования:

- согласование расписания занятий внеурочной деятельности
	сентябрь 
	Заместители директора по УВР
	Расписание занятий внеурочной деятельности  

	1.8
	Организация работы с материально-ответственными лицами, закрепленными за оборудованием ОУ (порядок хранения и использования техники, вопросы ее обслуживания и т.п.)
	октябрь
	Заместитель директора по УВР
	Журнал по использованию техники в образовательном процессе и т.д.

	1.9
	Разработка плана-графика реализации ФГОС в 2018-2019 учебном году
	май-июнь 
	Руководитель рабочей группы
	План-график реализации ФГОС на 2018-2019 учебный год

	1.10
	Организация деятельности рабочей группы по реализации ФГОС НОО и ООО в ОУ


	в течение учебного года
	Руководитель рабочей группы
	Протоколы заседаний

	1.11
	Организация участия педагогического коллектива в Федеральном мониторинге введения ФГОС НОО и ООО:

- заполнение анкет;

- анализ результатов мониторинга и внесение коррективов в план-график реализации ФГОС НОО и ООО  ОУ на 2017-2018 уч. г.
	октябрь 
	Руководитель рабочей группы
	предложения 

в план-график реализации ФГОС НОО и ООО ОУ на 2017-2018 уч. г

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Директор
	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	2.2.
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1 класса 
	май, 

сентябрь 
	Директор
	Заключенные договора

	2.3.
	Ознакомление с Уставом ОУ работников ОУ и родителей.
	август-сентябрь 
	Директор 
	

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 
	до 7 сентября
	Библиотекарь, учителя
	Информация

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП
	в течение года
	администрация
	база учебной и учебно-методической литературы ОУ

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ с учетом закупок:

- количество компьютерной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

- анализ работы Интернет-ресурсов;

- условий для реализации внеурочной деятельности;

- учебной и учебно-методической литературы.
	октябрь-ноябрь 
	Заместитель директора, библиотекарь
	База данных по материально-техническому обеспечению ОУ, база учебной и учебно-методической литературы ОУ, аналитическая справка

	3.4.
	Корректировка и утверждение сметы ОУ на 2018 год, плана закупок на 2018 г.
	декабрь 2017 г.
	Директор
	Утвержденная смета ОУ, план закупок на 2018 г.

	3.5.
	Подготовка к 2018-2019 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ООП ОУ ФГОС ООО в части будущих 8 классов


	май 

2018 г.
	учителя 7-х классов
	Дополнение базы данных по материально-техническому обеспечению ОУ, базы учебной и учебно-методической литературы ОУ.

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2016-2017 учебный год
	август 
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	сентябрь 
	Заместитель директора по УВР
	Заявка

	4.3.
	Изучение возможностей организации дистанционного обучения педагогических работников ОУ


	в течение учебного года
	Директор 
	Предложения в план-график повышения квалификации

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей по обсуждению вопросов ФГОС, обмену опытом
	по плану ШМО 
	Руководители ШМО
	Анализ проблем, вынесенных на обсуждение; протоколы МО

	5.2.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС
	В соот-ветствии с регла-ментом 
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация, кол-во посещений

	5.3.
	Проведение родительских собраний в 1-4, 5-7-х  классах:

- мониторинг результатов обучения по ФГОС НОО  и ООО в 1-4-х, 5-7-х классах; 

Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников
	 апрель-май 2018 г.
	Заместители директора по УВР, учителя
	Протоколы родительских собраний

	5.4.
	Индивидуальные консультации для родителей первоклассников
	по необходимости
	Заместитель директора, учителя начальных классов
	 

	5.5.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ
	постоянно
	Ответственный за сайт ОУ, библиотекарь
	Журнал посещений

	5.6.
	Анкетирование родителей (законных представителей) с целью изучения общественного мнения по вопросам ФГОС НОО
	Апрель-май 2018 г.
	Заместители директора по УВР, учителя
	Аналитическая справка, предложения в план-график реализации ФГОС на 2018-2019 уч. г.



	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Анализ методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями Федерального мониторинга ФГОС по всем предметам 1-4, 5-7-х  классов (по каждому УУД с учетом выбранных УМК)  
	Сентябрь 2017 г.

Февраль

2018 г.
	Заместители директора по УВР, библиотекарь
	Заявка на приобретение литературы, максимально полный перечень учебной и учебно-методической литературы

	6.2.
	Стартовая диагностика учебных достижений обучающихся на начало учебного года. Подбор диагностического инструментария 
	сентябрь, январь
	Руководитель ШМО 
	Банк диагностик

	6.3.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:

- анализ работы занятий  внеурочной деятельности
	 по графику ВШК
	Заместитель директора, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение

	6.4.
	Обобщение опыта по реализации ФГОС в школе:

- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования.
	сентябрь,

декабрь 
	Заместители директора, учителя
	Предложения по публикации опыта учителей, материалы для публичного отчета

	6.5.
	Создание  банка конспектов уроков (занятий), презентаций, контрольных заданий для учащихся 


	в течение года
	Директор, библиотекарь, учителя 
	Обновляемый электронный банк 

	6.6.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности в 1- 4, 5-7-х  классах;

-анализ результатов реализации внеурочной деятельности  и рабочих программ ООП;

-посещение уроков и внеурочных занятий.
	январь 2018 г.

по графику


	Заместители директора
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